Wewnatrzszkolny Regulamin Oceniania Zachowania
w XXXIX Liceum Ogolnoksztalcacym im. Lotnictwa Polskiego w

Warszawie

§1
INFORMACJE OGOLNE

Ocenianie zachowania ucznia polega na okresleniu sposobu jego funkcjonowania w srodowisku
szkolnym, respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm, a takze
zaangazowania w rozwijanie swojej osobowosci i wywigzywaniu si¢ z obowigzkow szkolnych.
Celem oceniania zachowania jest:

1) dostarczenie uczniowi i jego rodzicom informacji o prezentowanych przez ucznia
postawach i nastawieniu do obowigzkow szkolnych, zaangazowaniu w rozwijaniu
wlasnej osobowosci, dbaniu o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne, jak tez nie stwarzaniu
zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa innych oraz dotyczacych funkcjonowania
ucznia w srodowisku szkolnym i spolecznym,

2) motywowanie ucznia do autorefleksji, samokontroli, odpowiedzialnosci za siebie i
swoje decyzje.

Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na ocen¢ z zaje¢ dydaktycznych.

§2
FORMY OCENIANIA ZACHOWANIA

Ocenianie biezgce zachowania polega na pisemnym wyrazeniu opinii o wypekianiu przez
ucznia obowigzkoéw szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdéw i innych osob,
aktywnosci spotecznej, dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie.

Opinie o zachowaniu ucznia moga by¢ wyrazone przez nauczycieli w postaci pozytywnych badz
negatywnych uwag opatrzonych komentarzem; uwag ustnych przekazanych wychowawcy i
Dyrekeji Szkoty, a takze w postaci ocen biezacych z przedmiotu ,,zachowanie” wpisanych do
elektronicznego dziennika lekcyjnego.

Zgromadzone negatywne uwagi na temat zachowania ucznia sg podstawg do wymierzania kar
przez wychowawece klasy, badz wnioskowania przez niego do organéw Szkoly o natozeniu kar
wyzszych, pozostajacych w gestii Dyrektora Szkoty.

Zgromadzone pozytywne uwagi na temat zachowania ucznia sg podstawa do przyznania

nagrod, o ktorych mowa w §12. pkt. 2 Wewnatrzszkolnego Regulaminu Oceniania Zachowania.



1.

§3
SKALA OCEN

Srédroczne i roczne ceny klasyfikacyjne zachowania ustala sic wedtug skali okre§lonej w
Statucie szkoty. Ta sama skala dotyczy oceniania biezacego:

1) wzorowe — wz

2) bardzo dobre — bdb

3) dobre—db

4) poprawne — popr.

5) nieodpowiednie — ndp

6) naganne —ng

§4
PROCEDURA WYSTAWIANIA OCENY ZACHOWANIA

Ustalenie oceny klasyfikacyjnej zachowania jest wylaczna kompetencja wychowawcy
oddziatu.

Proponowang ocen¢ zachowania ucznia ustala wychowawca na 21 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

Oceng klasyfikacyjng srodroczng i roczng wychowawca klasy ustala na podstawie oceniania
biezacego, po zasiggnigciu opinii nauczycieli, samooceny dokonanej przez ucznia, a takze na
bazie pozytywnych i negatywnych uwag wpisanych do dziennika elektronicznego.
Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, co najmniej raz w semestrze,
dokonuja biezacego oceniania zachowania kazdego ucznia.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;.

Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna (po przedstawieniu na posiedzeniu
klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j).

Negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest pisemnie uzasadniana przez
wychowawce oddziatu.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy oddziatu, $srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng

z zachowania wystawia opiekun oddziatu wyznaczony przez Dyrektora lub Dyrektor Szkoty.



§5
KRYTERIA WYSTAWIANIA OCEN ZACHOWANIA

Ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ nastgpujace kryteria:

1.

NSk wDd

sposob wywigzywania si¢ ucznia z obowigzkoéw szkolnych, w tym:
1) wlasciwe zachowanie podczas zaje¢ edukacyjnych,
2) przestrzeganie zasad usprawiedliwiania nieobecnosci w okreslonym terminie i formie,
3) przestrzeganie zasad ubierania si¢ na terenie szkoty,
4) przestrzeganie warunkow wnoszenia i korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty,
5) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoly oraz
pozostalych uczniow,
sumiennos¢, wywigzywanie si¢ z zadan zespotowych realizowanych w szkole,
dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
troska o mienie szkolne 1 wlasne,
okazywanie szacunku wszystkim innym osobom bez wzgledu na ich: pte¢, wiek, kolor skory,
orientacj¢ seksualng, narodowo$¢ lub pochodzenie spoteczne, przynalezno$¢ kulturowa,
wyznanie, przekonania polityczne lub jakiekolwiek inne, wyglad, sytuacje materialng lub

urodzenie.

§6
PROCEDURA ODWOLANIA SIE OD OCENY ZACHOWANIA

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania oceny.

Uczen 1 jego rodzice moga wystapi¢ do Dyrektora z wnioskiem o podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, najpozniej 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Whiosek, o ktérym mowa pkt 2 musi zawiera¢ pisemne uzasadnienie speinienia
wymagan na ocen¢ zachowania, o ktéra wnioskuje, zgodnie z kryteriami i
wymaganiami, okreslonymi w Statucie.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,



Dyrektor Szkoty powoluje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna

zachowania.

5. W celu rozpatrzenia prosby ucznia lub jego rodzicow Dyrektor Szkoty powoluje

komisj¢ w sktadzie:

1)
2)
3)
4)
S)

wicedyrektor lub wyznaczony nauczyciel - jako przewodniczacy;
wychowaweca klasy;

nauczyciel, o ktorego wnioskuje uczen;

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

pedagog lub psycholog szkolny.

6. Po rozpoznaniu odwotania Komisja moze:

1y
2)

podwyzszy¢ oceng z zachowania,

utrzymac oceng z zachowania ustalong przez wychowawce.

7. Ocena ustalona przez Komisj¢ nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej i jest

ostateczna.

§7

SZCZEGOLOWE WYMAGANIA NA POSZCZEGOLNE OCENY ZACHOWANIA

1. Ocene wzorow3 otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

wzorowo przestrzega zapisow Statutu szkoty, regulamindw i procedur obowigzujacych
w szkole oraz ogolnie uznawanych norm, stosuje zasady ,,fair play”,

ma wzorowy stosunek do obowigzkow szkolnych, wyrdznia si¢ pracowitoscia,
sumiennoscia, na biezaco przygotowuje si¢ do zajec,

wzorowo wywiazuje si¢ z powierzonych funkcji i prac zleconych przez nauczyciela,
systematycznie ucze¢szcza na zajecia lekcyjne,

wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwiane na biezgco przez rodzica lub przez samego
ucznia (dotyczy tylko uczniéw petoletnich),

ma nieusprawiedliwione nie wigcej niz 5 godzin w semestrze,

nie spdznia si¢ na lekcje,

samodzielnie angazuje si¢ w dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci klasowej, szkolnej, a
takze lokalnej,

godnie reprezentuje szkote w apelach i uroczystosciach, dba o jej dobre imig, z
szacunkiem odnosi si¢ do symboli narodowych i szkolnych (w tym sztandaru szkoty,

stroju galowego),



10) reprezentuje szkole w konkursach szkolnych oraz pozaszkolnych i zawodach
sportowych (na miarg swoich mozliwosci),

11) dba o mienie szkoty i cudza wtasnos¢,

12) jest otwarty na potrzeby bezinteresownego udzielania pomocy innym,

13) aktywnie wlacza si¢ w zbiodrke surowcow wtornych (baterie, korki, makulatura),

14) honoruje obrzedowos¢ i obyczaje panujace w szkole,

15) przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy,

16) dba o higieng osobista i estetyke wygladu osobistego,

17) przestrzega zasad ubioru zgodnego ze Statutem szkoty (w tym zasad noszenia stroju
galowego podczas uroczystosci i §wiat szkolnych),

18) na terenie szkoly i podczas wyjs¢ i imprez szkolnych nie posiada i (lub) nie spozywa
alkoholu, nie pali papierosow, e-papierosow, nie posiada i nie zazywa substancji
psychoaktywnych i innych srodkéw odurzajacych,

19) bezwzglednie samowolnie nie opuszcza terenu szkoty w trakcie zajg¢ lekcyjnych i
przerw $rodlekcyjnych (z wytaczeniem uczniow petnoletnich),

20) bezwzglednie stosuje si¢ do zakazu korzystania z telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen telekomunikacyjnych w trakcie zaje¢ lekcyjnych (w niektorych przypadkach
tylko za zgoda nauczyciela) — po wejsciu do klasy uczen pozostawia telefon w
wyznaczonym przez nauczyciela miejscu,

21) prezentuje wysoka kultur¢ osobistg i kulture stowa, nie uzywa wulgarnego stownictwa
w codziennym jezyku,

22) problemy i konflikty rozwigzuje w sposob wlasciwy, zgodny z normami postgpowania
1 kultura jezyka,

23) z szacunkiem odnosi si¢ do innych oséb,

24) nie doprowadza swoim zachowaniem ani stowem do eskalacji konfliktow,

25) nie nagrywa glosu i obrazu 0sob trzecich bez ich zgody.

2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) sumiennie przestrzega przepisow i procedur obowiagzujacych w szkole oraz ogdlnie
uznawanych norm,

2) sumiennie i rzetelnie spetnia obowigzki szkolne, stosuje zasady ,,fair play”,

3) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych funkcji,

4) stosuje si¢ do polecen nauczyciela,

5) nie opuszcza zaj¢c szkolnych i na biezaco usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci,

6) ma nieusprawiedliwione nie wigcej niz 10 godzin w semestrze,

7) praktycznie nie zdarza mu si¢ spo6znia¢ na lekcje,



8) uczestniczy w pracach spotecznych w klasie i w szkole,

9) znai szanuje tradycje szkolne,

10) angazuje si¢ w dziatalno$¢ na rzecz wolontariatu szkolnego, dobrowolnie i chetnie
pomaga innym,

11) dba o mienie szkoty i cudza wlasnosc,

12) wykazuje si¢ wlasciwa postawa spoteczng i patriotyczng,

13) godnie reprezentuje szkole w apelach i uroczystosciach, dba o jej dobre imig, z
szacunkiem odnosi si¢ do symboli narodowych i szkolnych (w tym sztandaru szkoty,
stroju galowego),

14) chetnie bierze udzial w konkursach szkolnych oraz pozaszkolnych i zawodach
sportowych (na miar¢ swoich mozliwosci),

15) dba o higiene osobista i estetyke wygladu osobistego,

16) przestrzega zasad ubioru zgodnego ze Statutem szkoty,

17) na terenie szkoty i podczas wyjs¢ 1 imprez szkolnych nie posiada i (lub) nie spozywa
alkoholu, nie pali papierosow, e-papierosow, nie posiada i nie zazywa substancji
psychoaktywnych i innych srodkéw odurzajacych,

18) samowolnie nie opuszcza terenu szkoly w trakcie zaje¢ lekcyjnych i1 przerw
srodlekeyjnych (z wylaczeniem uczniéw pelnoletnich),

19) przestrzega zakazu korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
telekomunikacyjnych w trakcie zaj¢¢ lekcyjnych (w niektorych przypadkach tylko za
zgoda nauczyciela),

20) prezentuje wysoka kulture stowa,

21) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy i nie naraza zdrowia i Zycia innych,

22) pojawiajace si¢ problemy lub konflikty rozwigzuje we wlasciwy sposob, nie ucieka si¢
do przemocy ani agresji stownej lub fizycznej,

23) okazuje szacunek innym osobom,

24) nie nagrywa glosu i obrazu oso6b trzecich bez ich zgody.

3. Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega przepisOw obowigzujacych w szkole i nie narusza og6lnie przyjetych norm,
2) prezentuje pozytywny stosunek do obowigzkoéw szkolnych,

3) uczgszcza systematycznie do szkoty,

4) kazda opuszczong godzing usprawiedliwia w wyznaczonym terminie,

5) ma nieusprawiedliwione nie wigcej niz 15 godzin w semestrze,

6) sporadycznie zdarza mu si¢ spozni¢ na lekcje,



7) dos¢ dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,

8) zazwyczaj wykonuje polecenia nauczyciela,

9) szanuje tradycje szkoty,

10) stara sig¢ uczestniczy¢ w zyciu szkoty i klasy,

11) godnie reprezentuje szkot¢ w apelach i1 uroczystosciach, dba o jej dobre imig, z
szacunkiem odnosi si¢ do symboli narodowych i szkolnych (w tym sztandaru szkoty,
stroju galowego),

12) wykazuje inicjatywe 1 w miar¢ czgsto bierze udzial w konkursach szkolnych oraz
pozaszkolnych i zawodach sportowych (na miar¢ swoich mozliwosci),

13) dba o higiene osobista i estetyke wygladu osobistego,

14) stosuje si¢ do zasad noszenia ubioru zgodnego ze Statutem szkoly (w tym stroju
galowego podczas uroczystosci i $wiat szkolnych), stara si¢ stosowac zasady ,,fair play”,

15) na terenie szkoly i podczas wyj$¢ 1 imprez szkolnych nie posiada i (lub) nie spozywa
alkoholu, nie pali papieroséw, e-papierosoOw, nie posiada i nie zazywa substancji
psychoaktywnych i innych $rodkow odurzajacych, samowolnie nie opuszcza terenu
szkoty w trakcie zaje¢ lekcyjnych i przerw srdédlekeyjnych (z wylaczeniem ucznidw
petoletnich),

16) w trakcie zaje¢ lekcyjnych nie korzysta z telefonu komorkowego i innych urzadzen
telekomunikacyjnych (w niektorych przypadkach tylko za zgodg nauczyciela),

17) szanuje sprzgt szkolny i cudzg wlasnosc,

18) na ogdt nie uzywa wulgarnych stow, dba o kulture stowa,

19) nie stosuje agresji fizycznej i stowne;j,

20) na ogot wilasciwie reaguje na zlo i przemoc,

21) okazuje szacunek innym osobom,

22) nie nagrywa glosu i obrazu 0sob trzecich bez ich zgody.

4. Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) sporadycznie famie przepisy szkolne,

2) ma pozytywny stosunek do obowigzkow szkolnych, cho¢ pracuje w sposob
niesystematyczny,

3) na lekcjach i przerwach przestrzega zasad poprawnego zachowania i nie wymaga
dziatan dyscyplinarno-porzadkowych,

4) reaguje na polecenia nauczyciela i uwagi,

5) stara si¢ systematycznie uczeszcza¢ do szkoly, lecz wymaga interwencji
wychowaweczej 1 dydaktycznej w zakresie frekwencji,

6) opuszczone godziny usprawiedliwia lecz nie na biezaco,



7) ma nieusprawiedliwione od 31-50 godzin w semestrze,

8) czgsto spodznia si¢ na lekcje,

9) rzadko uczestniczy w dziataniach na rzecz spotecznosci szkolnej, klasowe;j,

10) sporadycznie uczestniczy w konkursach szkolnych oraz pozaszkolnych i zawodach
sportowych (na miarg swoich mozliwosci), stara si¢ stosowac zasady ,,fair play”,

11) przy pomocy nauczycieli i rodzicow rozwigzuje problemy napotkane w nauce czy w
relacjach z innymi,

12) na ogo6t szanuje sprzet szkolny i cudza wlasno$é, a wyrzadzone szkody stara si¢ usunac,

13) dba o higien¢ osobista i odpowiedni ubior (w tym str6j galowy zgodny ze Statutem
szkoty),

14) czasami zdarza si¢ mu nie panowac¢ nad swoim stownictwem,

15) stara si¢ wlasciwie zachowywac wobec innych,

16) potrafi na ogo6t dokona¢ wlasciwej oceny postepowania wiasnego i kolegow,

17) na terenie szkoty i podczas wyjs¢ i imprez szkolnych nie posiada i (lub) nie spozywa
alkoholu, zostal przylapany przez nauczyciela lub pracownika szkoty na paleniu
papierosow, e-papierosow, nie posiada i nie zazywa substancji psychoaktywnych i
innych $rodkow odurzajacych,

18) nie nagrywa glosu i obrazu osob trzecich bez ich zgody.

5. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1) tamie przepisy i regulaminy szkolne, badz ogo6lnie uznawane normy,

2) ma negatywny stosunek do obowigzkoéw szkolnych, jego praca wilasna i praca w szkole
s niesystematyczne,

3) na lekcjach i przerwach zachowuje si¢ pasywnie badz negatywnie, stwarza problemy
wychowawcze, wymaga odpowiednich dziatan dyscyplinujacych ze strony nauczycieli,
wychowawcy badz dyrekcji szkoty,

4) ignoruje polecenia i uwagi nauczycieli i wychowawcy,

5) jego frekwencja wymaga powtarzajacych si¢ interwencji wychowawczych i
dydaktycznych,

6) usprawiedliwianie nieobecnosci jest watpliwe rzeczowo i wychowawczo,

7) ma nieusprawiedliwione 0d 50 do 100 godzin w semestrze,

8) notorycznie spoznia si¢ na lekcje,

9) nie angazuje si¢ w dziataniach na rzecz klasy i szkoty oraz spotecznosci lokalnej,

10) nie bierze udzialu w konkursach szkolnych oraz pozaszkolnych i zawodach sportowych,

nie stosuje zasad ,,fair play”,



11) nie przejawia troski o mienie szkoly i nie dba o cudzg wlasno$é, a jego zachowanie
powoduje szkody materialne i moralne,

12) otrzymat nagan¢ wychowawcy lub Dyrektora Szkoty,

13) nie dba o higien¢ osobista, jego wyglad lub strdj sa niecodpowiednie,

14) nie panuje nad swoim stownictwem, uzywa niecenzuralnego j¢zyka,

15) bywa konfliktowy i arogancki,

16) prowokuje zachowania niebezpieczne i szkodliwe dla innych,

17) swoim postepowaniem narusza godnos¢ swoja i innych.

18) zostat przylapany przez nauczyciela lub pracownika szkoly na posiadaniu i (lub)
spozywaniu alkoholu, paleniu papierosow i e-papieros6w na terenie szkoty, posiadaniu
lub rozprowadzaniu $§rodkéw odurzajacych,

19) okazuje brak szacunku wszystkim innym osobom ze wzgledu na ich: pte¢, wiek, kolor
skory, orientacj¢ seksualng, narodowos¢ lub pochodzenie spoteczne, przynaleznosc
kulturows, wyznanie, przekonania polityczne lub jakiekolwiek inne, wyglad, sytuacje
materialng lub urodzenie,

20) nie nagrywa glosu i obrazu oso6b trzecich bez ich zgody.

6. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) dopuscit sie razacego przekroczenia przepisow obowiazujacych w szkole badz ogdlnie
uznawanych norm,

2) lekcewazy obowiazki szkolne,

3) opuszcza zajecia lekcyjne, wagaruje,

4) nie usprawiedliwia nieobecnosci,

5) ma powyzej 100 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze,

6) notorycznie spdznia si¢ na lekcje,

7) calkowicie ignoruje polecenia i uwagi nauczycieli, zaktoca zajecia edukacyjne,

8) nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

9) niszczy mienie szkolne, wlasnos$¢ spoleczng i wlasna,

10) nosi nieodpowiedni strdj badz nie stosuje si¢ do zasad noszenia stroju galowego,

11) sprawia klopoty wychowawcze, a jego zachowanie wymaga czestych interwencji
wychowawcy i dyrekcji szkoty,

12) otrzymat nagan¢ wychowawcy lub Dyrektora Szkoty,

13) wszedt w konflikt z prawem,

14) swoja postawg destrukcyjnie wplywa na innych,

15) naraza zdrowie i Zycie innych, nie stosuje si¢ do zasad bezpieczenstwa pracy,

16) uzywa niecenzuralnego stownictwa, jest niekulturalny,



17) prezentuje aroganckie zachowanie wobec innych osob,

18) przyjmuje naganng postawe w srodowisku pozaszkolnym,

19) zostat przytapany przez nauczyciela lub pracownika szkoty na spozywaniu alkoholu,

paleniu papierosow i e-papierosow na terenie szkoty, posiadaniu lub rozprowadzaniu

srodkéw odurzajacych,

20) okazuje brak szacunku wszystkim innym osobom ze wzgledu na ich: pte¢, wiek, kolor

skory, orientacj¢ seksualng, narodowos¢ lub pochodzenie spoteczne, przynaleznosc
kulturows, wyznanie, przekonania polityczne lub jakiekolwiek inne, wyglad, sytuacje

materialng lub urodzenie.

21) nagrywa gtos i obraz oséb trzecich bez ich zgody.

TABELA Z ILOSCIA GODZIN NIEUSRPRAWIEDLIWIONYCH NA POSZCZEGOLNE

OCENY Z ZACHOWANIA
OCENA GODZ.NIEUSPRAWIEDLIWIONE
WZorowa 5 godz. nieusprawiedliwionych
bardzo dobra 10 godz. nieusprawiedliwionych
dobra 15 godz. nieusprawiedliwionych
poprawna 31-50godz.nieusprawiedliwionych
nieodpowiednia 51-100 godz. nieusprawiedliwionych
naganna powyzej 100 godz. nieusprawiedliwionych

§8

KONSEKWENCJE NIEWYPELNIANIA OBOWIAZKU SZKOLNEGO
I NIERESPEKTOWANIA ZASAD WSPOLZYCIA SPOLECZNEGO

1. Niewypehianie przez ucznia obowigzku szkolnego, postanowien Statutu i nierespektowanie

zasad wspotzycia spotecznego, moze skutkowac otrzymaniem przez ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

ustnego upomnienia wychowawcy klasy,

ustnego upomnienia Dyrektora Szkoty,

pisemnej nagany wychowawcy klasy,

pisemnej nagany Dyrektora Szkoty,

zawieszeniem, na czas okreslony do 3 miesigcy, przywileju uczestnictwa w imprezach
organizowanych przez szkotg,

obnizeniem oceny z zachowania — do najnizszej wlacznie,

przeniesienie do innej szkoty/skreslenie z listy uczniow, ktére moze nastapi¢ gdy:
uczen stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw i pracownikow

szkoty,
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a) posiada i dystrybuuje narkotyki i srodki psychotropowe,

b) uzywa alkoholu i srodkéw odurzajacych oraz jest pod ich wplywem na terenie
szkoty,

c¢) dopuszcza si¢ naruszenia godnosci i nietykalno$ci osobistej innych 0séb, w tym
rowniez pracownikow szkoty,

d) dopuszcza si¢ kradziezy,

e) dopuszcza si¢ falszowania dokumentoéw panstwowych,

f) notorycznie opuszcza, bez usprawiedliwienia, obowigzkowe i dodatkowe
zajecia edukacyjne, a postgpowanie takie powtarza si¢ w kolejnym roku
szkolnym,

g) porzuca szkole, a rodzice nie zglaszaja si¢ na wezwania wychowawcy klasy,

h) uczen moze by¢ skreslony w trybie natychmiastowej wykonalnosci, gdy ciazy
na nim prawomocny wyrok sagdowy.

W przypadku naruszenia prawa karnego przez ucznia, szkota zawiadamia o tym fakcie policjg.

O zastosowaniu kary wychowawca klasy powiadamia rodzica ucznia.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego czynu i nie moze by¢ stosowane w

sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg ucznia.

W przypadku przytapania ucznia na paleniu papieroséw, e-papierosow lub wkltadow

tytoniowych i innych niedozwolonych substancji obowiazuja nastepujace procedury:

a. natychmiastowa konfiskata uzywek i urzadzen oraz przekazanie ich do sekretariatu
szkoty;

b. uczen otrzymuje czastkowa ocen¢ naganng z zachowania;

c. uczen petnoletni moze odebra¢ swoja wlasno$¢ po rozmowie z pedagogiem i
wychowawca;

d. uczen niepetoletni odbywa rozmowe z pedagogiem i wychowawcg;

e. wlasno$¢ ucznia niepetnoletniego odbiera z sekretariatu rodzic.”

§9
PROCEDURA WYSTAWIANIA NAGANY DYREKTORA

Pisemna nagana Dyrektora Szkoly jest ustng lub pisemng formg ukarania ucznia za popetniony
czyn lub czyny.

Pisemna nagana jest zgodna z Statutem szkoly oraz WSO i na ogot jest poprzedzona najpierw
ustng nagang Dyrektora.

Nagana udzielana jest przez Dyrektora na wniosek wychowawcy klasy i wynika z ponownego

ztamania przez ucznia tego samego punktu Regulaminu Szkoty.
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Pisemna nagana poprzedzona jest rozmowa pedagoga szkolonego lub wychowawcy z uczniem.
Rozmowe¢ taka mozna przeprowadzi¢ takze w obecno$ci: rodzica, Wicedyrektora lub
Dyrektora.

Rodzic ucznia, ktoremu udzielono pisemnej nagany jest wzywany przez wychowawce do
szkoty i1 informowany o udzielonej naganie, jaka otrzymato jego dziecko.

Dyrektor informuje ucznia i rodzica o skutkach udzielenia nagany Dyrektora, wlacznie z
mozliwoscig obnizenia oceny z zachowania zgodnie z regulaminem WSO.

Nagane Dyrektora Szkoly uczen otrzymuje jednorazowo lub kilkakrotnie. Dyrektor udziela
uczniowi kolejnej z rzedu nagany, jezeli wystepek, ktorego dopuscil si¢ uczen jest inny/rézny
od tego, za ktory uczen uzyskat poprzednig nagang.

Za popehienie wystepku identycznego lub zblizonego do tego, za ktory uczen uzyskat

poprzednio nagang, uczen moze zosta¢ karnie przeniesiony do innej klasy lub szkoty.

§10
TRYB ODWOLANIA SIE OD KAR

. W Szkole obowigzuje nastgpujacy tryb odwotania si¢ od wymierzonych kar:

1) w przypadku kar natozonych przez wychowawce klasy, uczniowi przystuguje prawo
odwotlania si¢ w formie pisemnej z uzasadnieniem w terminie 7 dni do wychowawcy,

2) jezeli kar¢ natozyl Dyrektor Szkoty uczniowi przyshuguje prawo odwotania si¢ w
formie pisemnej z uzasadnieniem w terminie 7 dni do Dyrektora Szkoty,

3) Dyrektor Szkoty po otrzymaniu odwotania ma mozliwo$¢ powtornego zbadania sprawy
i zastanowienie si¢ w S$wietle zadan i wyjasnien zawartych w odwolaniu nad
prawidtowoscia decyzji i jezeli uzna, ze odwotanie zastuguje w catosci na
uwzglednienie, moze wyda¢ nowa decyzj¢, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzong
decyzje. Na wydanie nowej decyzji Dyrektor ma 7 dni,

4) w przypadku nieodstgpienia od decyzji przez Dyrektora Szkoty, przekazuje on
kompetencje decyzyjne organowi nadzorujagcemu,

5) w sprawach spornych, po wyczerpaniu wszystkich innych form odwotawczych,
dotyczacych zasadno$ci udzielania uczniowi kary rodzic moze zwroci¢é sie o

wyjasnienie sytuacji do Rzecznika Praw Ucznia.
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1.

§11
SKRESLENIE Z LISTY UCZNIOW I TRYB ODWOLAWCZY

Skreslenie z listy uczniow oznacza:

1)

2)

w przypadku ucznia realizujgcego obowiazek szkolny, uczen jest osobg maloletnia,
ktora ma obowiazek uczgszczania do szkoty, a rodzice podlegaja egzekucji w trybie
postepowania administracyjnego; nie moze on by¢ skreslony z listy uczniéw, ale moze
by¢ na wniosek Dyrektora Szkoty ztozony do Kuratora Oswiaty, przeniesiony do innej
szkoty publicznej. Przeniesienia dokonuje Kurator Oswiaty,

w przypadku ucznia nieobjetego obowigzkiem szkolnym, Dyrektor Szkoty moze
skresli¢ ucznia z listy, w przypadku okreslonym w Statucie szkoty, skreslenie nastepuje
na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu

Uczniowskiego.

Uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoty Iub skreslony z listy uczniéow w trakcie trwania

roku szkolnego za naruszenie okreslonych w Statucie przypadkow,

Uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoly lub skreslony z listy w trybie natychmiastowe;j

wykonalnosci, gdy cigzy na nim prawomocny wyrok sagdowy.

Uczniowi przystuguje prawo do zlozenia odwolania od decyzji skreslenia z listy uczniow

liceum do Kuratora O$wiaty, zgodnie z ponizszym trybem:

1)

2)

3)

uczen (jego rodzic) ma prawo odwolania si¢ od decyzji w sprawie skreslenia z listy
uczniéw do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej z uzasadnieniem w terminie 14 dni
od daty otrzymania przez ucznia decyzji,

Dyrektor Szkoty po otrzymaniu odwotania ma mozliwos¢ powtdrnego zbadania sprawy
i zastanowienie si¢ w S$wietle zadan i wyjasnien zawartych w odwotaniu nad
prawidtowoscia decyzji i jezeli uzna, ze odwotanie zasluguje w calosci na
uwzglednienie, moze wyda¢ nowa decyzj¢, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzong
decyzje. Na wydanie nowej decyzji Dyrektor ma 7 dni,

w przypadku kiedy Dyrektor Szkoty nie zmieni lub nie uchyli zaskarzonej decyzji,
przekazuje on kompetencje decyzyjne organowi nadzorujagcemu, tj. obowigzany jest
przesta¢ odwotanie wraz z aktami sprawy (decyzje Dyrektora, kserokopia protokotu
posiedzenia Rady Pedagogicznej w sprawie skreslenia ucznia ze Szkoty liste cztonkow
Rady Pedagogicznej Szkoty oraz liste obecnosci w czasie podejmowania uchwaty,
opini¢ Samorzadu Uczniowskiego oraz aktualny Statut szkoty) do Kuratora Oswiaty w

terminie 7 dni od dnia, w ktérym odwolanie otrzymat.
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§ 12
SYSTEM NAGRADZANIA UCZNIA

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wzorowe zachowanie,
2) wzorowa badz bardzo dobrg frekwencje,
3) wzorowe wypelnianie obowigzkow szkolnych,
4) postawe prospoteczng, aktywnos$¢ samorzadowa 1 wolontariacka,
5) osiagniecia sportowe,
6) udzial w konkursach i olimpiadach.
2. Formy nagradzania ucznia:
1) pochwata ustna wychowawcy wobec klasy,
2) pochwata ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwata ustna Dyrektora Szkoty,
4) pochwala pisemna: list gratulacyjny, dyplom uznania, adnotacja w
dokumentacji szkolnej ucznia,
5) nagroda rzeczowa,
6) stypendium,
7) nagroda ufundowana przez Rade Rodzicow.
3. Nagrody moga by¢ przyznawane przez:
1) nauczyciela lub zesp6t nauczycieli
2) wychowawce oddziatu,
3) Dyrektora Szkoty.
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Wewnqtrzszkolny Regulamin Oceniania Zachowania opracowal zespdt w skladzie:

Anna Rysz — Grzybowska, nauczyciel jezyka niemieckiego

Mariola Felczak, pedagog szkolny
Daniel Piekarski, nauczyciel informatyki, EDB, Podstaw przedsigbiorczosci

Ewa Skora, nauczyciel religii

Ewa Suchecka, nauczyciel jezyka polskiego
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